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Manche Umstande im Leben erscheinen den Betroffenen unverstandlich und unlésbar, beispielsweise
Schwierigkeiten mit der aggressiv auftretenden Tochter, eine Krise in der Beziehung oder auf beruflicher
Ebene das Geflhl, trotz aller Bemihungen von Kollegen nicht anerkannt zu werden. Gribeln tber die
Ursache und Gespréache helfen meist nicht weiter.
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Sigrid Tomberg kennt solche Gegebenheiten aus ihrer langjahrigen Beratungstatigkeit. Sie hat eine Praxis
fur systemische Beratung, Coaching und Organisationsentwicklung in Konstanz.

Die Diplom-Sozialpddagogin ist ausgebildete Ehe-, Familien- und Lebensberaterin, systemische
Supervisorin und Coach sowie cranio-sacrale Traumatherapeutin. Sie bietet systemische Beratung,
Fortbildungen, Seminare und Vortrage fir Betriebe, Behtrden und fur Bildungseinrichtungen sowie ab
2011 eine berufsbegleitende Weiterbildung zur systemischen Arbeit an.

Die Themen im Bereich des Berufsalltags sind unter anderem Konfliktidsung am Arbeitsplatz, personliche
Arbeitstechniken, Zeit- und Selbstmanagement, die Rolle im Team oder der Umgang miteinander. Die
Supervision soll helfen, sich Uber die eigenen Starken, Schwachen und Kompetenzen klar zu werden und
Burnout-Erscheinungen vorzubeugen.

Losung muss sein

Das Ausgesetztsein des Betroffenen gegeniber der belastenden Situation ist haufig grof3 und kein Ausweg
in Sicht. ,Man kann aus der Familie oder vom Arbeitsplatz nicht einfach gehen im Gegensatz zum
Freundeskreis, aus dem man sich zurtickziehen kann*, sagt Sigrid Tomberg.

Sie arbeitet auch in ihrer Beratung fur Einzelne, Paare und Familien mit systemischen Methoden wie
Aufstellung mit Personen im Raum oder mit Holzfiguren. ,Die systemischen Methoden helfen, tiefere
Zusammenhange von Verstrickungen innerhalb der Gruppe, ungeldste Themen friiherer Beziehungen oder
Bedingungen fir psychosomatische Krankheiten sichtbar zu machen, und zwar nicht nur Uber den

Intellekt, sondern auf einer tieferen Ebene tber Intuition und Kérperwahrnehmung. Dabei geht es nicht

um die Frage, wer Schuld ist, sondern um das Erkennen dieser Verbindungen.“ Dem systemischen Ansatz
nach sind alle Personen der betreffenden Gruppe, also Familienmitglieder oder Kollegen, beteiligt.
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Sichtbar machen

Durch die Auseinandersetzung mit den Strukturen auf privater oder beruflicher Ebene kénnen schwierige
Lebenserfahrungen aufgearbeitet und neue Wege zur Losung des aktuellen Problems beschritten werden.
Im familiaren Kontext beispielsweise kdnnen unerklarliche Verhaltensweisen ihre Wurzel in der Art

haben, wie Mitglieder der vorherigen Generation mit Schicksalsschldgen umgingen. ,Die Schicksale
kdnnen nicht gedndert werden, aber man kann sie sichtbar machen und wirdigen. So kann Freiheit
entstehen von systemischen Verstrickungen. Wege in Richtung einer Loésung kdnnen gefunden werden®,
so Sigrid Tomberg. /Bernhild Hagemeister
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